
   

 

 C U R R I C U L U M  V I T A E   

 

 
 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  PANI MASSIMILIANO 

______________________________________________________________________________________________ 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

 

 

• Date  Dal 1 giugno 2017 a tutt’oggi 

• Noŵe del datore di lavoro  La Memoria Storica Soc. Coop. (per conto del Comune di Cagliari), località Is 

Coras, 09028 Sestu CA 

• Luogo di lavoro  Mediateca del Mediterraneo, Via Goffredo Mameli, 164, 09123, Cagliari 

• Tipo di iŵpiego  Bibliotecario addetto al coordinamento 

• PriŶcipali ŵaŶsioŶi e 
responsabilità 

 Organizzazione e coordinamento del servizio del Sistema Bibliotecario 

Comunale di Cagliari e dell’Archivio Storico comunale, delle attività collegate 

e del personale operante nei relativi servizi. Responsabile dell’esecuzione del 

progetto tecnico. Utilizzo del software dedicato Sebina Open Library (profilo 

GESTORE) 

 

 

• Date  Dal 8 gennaio 2018 a tutt’oggi 

• Noŵe del datore di lavoro  La Memoria Storica Soc. Coop. (per conto del Comune di Cagliari), località Is 

Coras, 09028 Sestu (CA) 

• Luogo di lavoro  Area Archeologica di Nora, Località Nora, 09010, Pula, Cagliari 

• Tipo di iŵpiego  Coordinatore 

• PriŶcipali ŵaŶsioŶi e 
responsabilità 

 Organizzazione e coordinamento del servizio di gestione dell’area 

archeologica di Nora. Gestione del personale, relazioni con l’amministrazione 

pubblica e consulenza tecnico-gestionale. 

 

 

• Date  Dal 16 novembre al 21 dicembre 2017 

• Noŵe del datore di lavoro  So.Se.Bi (per conto del Consiglio Regionale della Sardegna), via 

dell’Artigianato 9 - 09122 Cagliari 

• Luogo di lavoro 

 

• Tipo di impiego 

 

 Biblioteca del Consiglio Regionale della Sardegna, via Roma 25, 09124, 

Cagliari 

Catalogatore 

• PriŶcipali ŵaŶsioŶi e 
responsabilità 

 

 

 Catalogazione secondo gli standard internazionali di biblioteconomia di 

materiale pregresso e nuove acquisizioni librarie, attraverso software  

dedicato So.Se.Bi. 

 

  

• Date  Da gennaio a novembre 2017  



   

• Noŵe del datore di lavoro  Orientare Associazione Culturale (per conto del Comune di Cagliari), Via San 

Tommaso D'Aquino 18, 09134 

• Luogo di lavoro 

• Tipo di impiego 

 Bibliobus del Comune di Cagliari (vari stalli) 

Assistente di Biblioteca 

• PriŶcipali ŵaŶsioŶi e 
responsabilità 

 

 

• Date 

• Noŵe del datore di lavoro 

• Luogo di lavoro 

• Tipo di impiego 

• PriŶcipali ŵaŶsioŶi e  
responsabilità 

 

 

 Conduzione del camper Bibliobus. Attività di front e back office del servizio di 

biblioteca e attività di animazione e promozione della lettura. 

 

  

Dal 7 gennaio 2013 al 10 luglio 2017 

L’Aleph Società Cooperativa, via Scano 47, 09129, Cagliari (CA) 

Sede de l’Aleph Società Cooperativa, via Scano 47, 09129, Cagliari (CA) 

Presidente del Consiglio d’Amministrazione e legale rappresentante 

Gestione amministrativa e di segreteria, stesura e presentazioni di progetti 

per bandi di gara e finanziamenti pubblici e privati. Gestione del personale. 

Audit interno certificazione di qualità ISO 9001 (2013-17).  

• Date  Dal 1 agosto 2008 al 19 luglio 2016 

• Nome del datore di lavoro  L’Aleph Società Cooperativa (per conto del Comune di Quartu Sant’Elena), via 

Scano 47, 09129, Cagliari (CA) 

• Tipo di iŵpiego  Bibliotecario addetto al coordinamento 

• PriŶcipali ŵaŶsioŶi e 
responsabilità 

 Organizzazione e coordinamento del servizio del Sistema Bibliotecario Urbano 

di Quartu Sant’Elena, delle attività collegate e del personale operante nei 

relativi servizi. Responsabile dell’esecuzione del progetto tecnico. Utilizzo del 

software dedicato Sebina Open Library (profilo GESTORE) 

 

 

• Date  Da 19 marzo al 3 maggio 2013 

• Nome del datore di lavoro  Associazione Italiana Biblioteche Viale Castro Pretorio, 105 00185 ROMA 

• Luogo di lavoro  Casa di Reclusione di Isili  , Località Sarcidano, 08033, Isili (CA); Casa di 

Reclusione Is Arenas, Località Bau, 09031 Arbus (VS) 

• Tipo di impiego  Docente formazione 

• PriŶcipali ŵaŶsioŶi e 
responsabilità 

  Formazione per educatori e detenuti sui principi di biblioteconomia e di 

gestione bibliotecaria, con particolare riferimento alle utenze speciali (22,5 

ore) 

 

 

• Date  Da 25 giugno al  02 luglio 2012 

• Noŵe del datore di lavoro  INFORCOOP - Lega Nazionale delle Cooperative, Via di S. Costanza, 46 - 00198 

Roma 

• Luogo di lavoro  via Figari n° 5 Cagliari c/o cooperativa Il Frontespizio 

• Tipo di iŵpiego  Docente formazione 

• PriŶcipali ŵansioni e 

responsabilità 

 Formazione per assistenti e coadiutori di biblioteca nell’ambito degli 

Interventi per la sicurezza e l’aggiornamento del personale in CIGS - 

Aggiornamento professionale (Codice Attività n. 153), tema: reference e 

biblioteconomia (16 ore) 

 

 

• Date  Da 28 aprile 2003 al 28 luglio 2008 

• Nome del datore di lavoro  L’Aleph Società Cooperativa (per conto dell’Assessorato ai Beni Culturali della 

Regione autonoma Sardegna) 

• Luogo di lavoro  Casa Circondariale di Cagliari, viale Buoncammino 19, 09100, Cagliari 

• Tipo di impiego  Bibliotecario 



   

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Creazione, coordinamento e messa in opera del servizio di biblioteca e di 

attività di animazione culturale 

 

 

• Date  Da 28 aprile 2003 al 28 luglio 2008 

• Nome del datore di lavoro  L’Aleph Società Cooperativa (per conto dell’Assessorato ai Beni Culturali della 

Regione autonoma Sardegna) 

• Luogo di lavoro  Istituto Penale per Minorenni, Localita Su Pezzu Mannu - 09044 Quartucciu 

(CA) 

• Tipo di impiego  Bibliotecario 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Creazione, coordinamento e messa in opera del servizio di biblioteca e di 

attività di animazione culturale per utenti minorenni, italiani e stranieri 

 

______________________________________________________________________________________________ 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Data   Giugno 2006 

• Noŵe e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Facoltà di Lettere e Filosofia dell’Università di Cagliari  

• Qualifica coŶseguita  Laurea in Lettere Moderne 

• Livello Ŷella classificazioŶe   110/110 e lode 

 

 

• Data   Da giugno 2000 ad aprile 2001 

• Noŵe e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Is.For.Coop, Via Efisio Loni, 6, Su Planu, Cagliari CA 

• Qualifica coŶseguita  Corso di formazione regionale (700 ore totali). Qualifica professionale di 

͞Assistente di biblioteca͟ 

• Livello Ŷella classificazioŶe   98/100 

 

 

CORSI DI FORMAZIONE  

E AGGIORNAMENTO   

 Corso di formazione ͞Come creare una app per promuovere i contenuti 

culturali in biblioteca͟ (7 ore), a cura dell’AIB – Sezione Sardegna, docente: 

Marco Goldin, Macomer, il 10 novembre 2016 

 Corso di formazione ͞Europrogettazione in ambito culturale͟ (8 ore), a cura 

dell’AIB – Sezione Sardegna, Docente: prof.ssa Maura Gambarana, MEM 

Mediateca del mediterraneo, Cagliari 14 giugno 2016 

 Corso di formazione ͞La deontologia professionale dei bibliotecari͟ (7 ore), 

a cura dell’AIB – Sezione Sardegna, Docente: prof. Riccardo Ridi, Biblioteca 

Emilio Lussu, Cagliari, 24 febbraio 2016 

 Corso di formazione su gestori e al prestito in Sebina (8 ore) a cura del 

Sistema Bibliotecario Làdiris (tenuto dalla dott.ssa Cristina Mellai), presso la 

Biblioteca Ragazzi di Quartu Sant’Elena, il 21 ottobre 2011 

 Corso di formazione catalogazione di base  e avanzata in Sebina (16 ore) a 

cura del Sistema Bibliotecario Làdiris (tenuto dalla dott.ssa Maria Rita 

Longhitano), presso la biblioteca Ragazzi di Quartu Sant’Elena, 20 ottobre e 

4 novembre 2011 



   

 Laboratorio di drammatizzazione ͞Saper raccontare͟ (18 ore) a cura a cura 

del Sistema Bibliotecario Làdiris (tenuto dal dott. Gabriele Ferrari), presso la 

Biblioteca Ragazzi di Quartu Sant’Elena, dal 23 al 26 novembre 2010 

 Partecipazione al seminario ͞La carta dei servizi come elemento gestionale-

programmatorio͟ – Relatore Nerio Agostini – a cura dell’AIB, sezione 

Sardegna, presso la Biblioteca Regionale della Serdegna, Cagliari, 28 gennaio 

2009 

 Laboratorio di lettura espressiva ͞Ad alta voce͟ (18 ore) a cura a cura del 

Sistema Bibliotecario Làdiris (tenuto dal dott. Gabriele Ferrari), presso la 

biblioteca Ragazzi di Quartu Sant’Elena, dal 21 al 28 novembre 2008 

 Corso di formazione a cura del Sistema Regionale del Servizio Bibliotecario 

Nazionale della Sardegna – Polo CAG, su software Sebina-SBN (dal 17 al 20 

novembre 2008) 

 Partecipazione al convegno nazionale ͞Biblioteche scatenate: biblioteca, 

carcere e territorio͟. Regione Autonoma della Sardegna, Associazione 

Italiana Biblioteche Sezione Sardegna. Sassari 28-29 Marzo 2003 

 Partecipazione al convegno "Prestito interbibliotecario e servizi di rete͟. 

Regione Autonoma della Sardegna, Assessorato Pubblica Istruzione, Beni 

Culturali, Informazione, Spettacolo e Sport. Cagliari 2-3 Ottobre 2003 

 ________________________________________________________________________________________ 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

   

 

ALTRE LINGUA 

 

 

PATENTE   B 

 

Nota: Bibliotecario.  Professione disciplinata dalla legge n. 4/2013; iscritto all'Elenco degli Associati AIB (delibera n. 

E/2014/1267) 

 

Cagliari, 19/06/2018 

 

Il sottoscritto acconsente, ai sensi del D.Lgs. 30/06/2003 n.196, al trattamento dei propri dati personali. 

Il sottoscritto acconsente alla pubblicazione del presente curriculum vitae sul sito dell’Università di 

Ferrara. 
 

 

 

 

_________________________________________ 

  INGLESE 

•    Capacità di lettura  Buono 

•    Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione 

orale 

 Buono 


